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NAJNOWSZE AKTUALNOSCI

Od badani do programu ksztatcenia

Projekt CDOA przechodzi od identyfikacji
potrzeb do opracowywania konkretnych
rozwigzan edukacyjnych. W ostatnich

Mapowanie kompetencji

miesigcach partnerzy pracowali nad
okresleniem kompetencji potrzebnych w

Przed opracowaniem programu ksztatcenia WIEEEEN R TR E Clk

kluczowe byto okresSlenie, jakiej wiedzy i jakich
kompetencji rzeczywiscie potrzebujg przyszli
Smart City Chief Data Officers.

przetozeniem wynikow tych prac na program
ksztatcenia CDOA — Academia for Smart City
Chief Data Officers.

Uzyskane wyniki stworzyly opartg na dowodach
podstawe dla kolejnego etapu projektu —
opracowania programu ksztatcenia CDOA.

IDENTYFIKACJA POTRZEB -~ MAPOWANIE
KOMPETENCJI -~ OPRACOWANIE
PROGRAMU KSZTALCENIA

Mapowanie kompetencji aby
sprostac oczekiwaniom
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https://cdoa.eu/pl/strona-glowna-2/

Opracowanie
programu
ksztatcenia CDOA

Na podstawie zidentyfikowanych
potrzeb i obszarow kompetencji
partnerzy opracowali program
ksztatcenia CDOA — Academia for
Smart City Chief Data Officers.

Przygotowano dwie uzupetniajgce sie
wersje:

¢ Program ksztalcenia dla studentow
¥ Program ksztalcenia dla ekspertéw

Od opracowania

do walidacji

Stworzenie programu ksztatcenia to tylko

jeden z elementow catego procesu. Przejdz do strony z

ankietami

Aby zapewni€¢, ze proponowany program
jest adekwatny, aktualny i uzyteczny w
praktyce, CDOA zaprosito dwie kluczowe
grupy interesariuszy — studentow i
ekspertow — do udziatu w jego walidaciji.

Ankiety zostaty udostepnione w jezyku
angielskim, polskim i wioskim, umozliwiajac
szerszy udziat w procesie walidaciji.

Zapoznaj sie z programem
ksztatcenia i wypetnij ankiete.

. Linkedln: CDOA — Academia for

Smart City Chief Data Officers

02/02


https://www.linkedin.com/showcase/112292954/admin/dashboard/
https://www.linkedin.com/showcase/112292954/admin/dashboard/
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